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Vision

Linneaskolan dr en forédldrardgd friskola, religiost och politiskt obunden hogstadieskola 1
Ljungskile. Linnéaskolan ska omfatta arskurserna 7-9 och ér en allmén skola utan sérskild
profil for att kunna vara det naturliga valet for alla elever 1 Ljungskile. Skolas utveckling skall
bygga pd samspel mellan statliga direktiv 1 form av den allménna laroplanen, modern skol-
forskning, och de initiativ som finns bland personal och anpassas till vara elevers behov och
lokala forutsittningar. Malséttning ar att erbjuda undervisning med hog kvalitet 1 alla &mnen.
Undervisningskvalitén skall garanteras av att skolan har ldrare med behdrighet i de &mnen de
undervisar i och ldrare arbetar med att forbéttra och forfina sin undervisningsmetodik genom
handledning. Det ar i klassrummet och i sjdlva undervisningen som forskning har visat att de
bista resultaten kan uppnas for vara elever. For att ge elever som har speciella intresseomra-
den mojlighet att fa utova detta har Linneaskolan ocksa satsats pa att utnyttja elevens val pa sa
sétt att elever far mojlighet att fordjupa sig inom olika omraden ca: 8 dagar under aret. Det
kan vara allt frn teoretiska &mnen som matematik och engelska till idrott, fotboll, bild, rid-
ning, och musik.

Grundlaggande normer och varderingar
Vision

Linnéaskolans elever och personal ska kdnna sig trygga. Trygghet, omtéinksamhet och respekt
for varandra dr grundlaggande for all utveckling och allt 1drande. Varje elev ska bli sedd och
f4 kénna sig virdefull. For att skolan ska upplevas som trygg och stimulerande att vistas 1
maste vi alla, som verkar inom skolans ram, tillsammans skapa de goda forutsittningarna ge-
nom att visa hinsyn, tolerans och respekt for varandra oavsett vem man &r, hur man ér eller
varifrdn man kommer. Skolan ska ocksa ge de forutsdttningar som behovs for att behélla vara
demokratiska rattigheter och skyldigheter sé att vi vigar uttrycka vad vi vill och vad vi kin-
ner. Linnéaskolan ska préglas av Oppenhet och dér alla som verkar inom skolan ska fa ta del
av skolans utveckling samt ha mojlighet att vara med och paverka skolans innehall.

Strategi

Linnéaskolan ska verka for att varje elev ges de bista forutsittningarna till att fa en trygg tid i
skolan samt att 1ira sig att samvaron mellan elever och personal ska grundas pa respekt for
varandra. Ingen form av krinkande behandling tolereras. Alla elever ska ges tillfdlle att sdga
vad man kénner och tycker utan ridsla eller oro for detta. En av skolans viktigaste uppgifter
dr att ge varje elev ett gott sjdlvfortroende for det fortsatta livet.

Metod

e Linnéaskolans arbetsplan ska beskriva hur arbetet med grundldggande normer och vérde-
ringar konkretiseras och integreras i undervisningen. Arbetsplanen revideras arligen. An-
svarig for arbetsplanens uppréttande ar rektor och revideringen ska ske i samrad med per-
sonalen.
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e Ett bra sprak &r en av forutsdttningarna for att kunna uttrycka och beskriva kidnslor och
viljor. Skolan ska i1 undervisningen, oavsett &mne, trina alla elever att anvinda spraket i
tal och skrift genom att uppmuntra till dialog samt att tréna i muntlig framstéllning och
léra sig lyssna pa varandra.

e All personal och elever ska reagera eller ingripa nér ndgon i ord eller handling utsitts for
diskriminering eller annan krinkande behandling.

e Rektor ansvarar for att det finns en likabehandlingsplan som foljer lagen 1 utformande,
utvirdering och genomforande. ska

e Linnéaskolan ska arligen genomfora ett projekt dér elever tillsammans med ldrare och
fordldrar gemensamt gor en ldrande resa eller en ldgervistelse i syfte att utveckla pedago-
gik, larandeprocess och gemenskapen pé skolan.

Kunskaper
Vision

Alla elever som gér pa Linnéaskolan ska kunna kénna glédje 1 att ldra sig. Larandet ska préag-
las av nyfikenhet och lust till larande. Skolans pedagogik ska kdnnetecknas av flexibilitet
samt striva efter att ge varje elev optimala kunskaper utifrdn formaga. Skola, samhélle och
arbetsliv ska integreras i det dagliga arbetet. Ingen elev ska l&dmna skolan utan godkénda be-

tyg.

Strategi

Larare pa Linnéaskolan ska ha behorighet for de amnen de undervisar i. Eleven ska séttas i
centrum vilket innebér att undervisningen utgar ifrn varje enskild elevs behov och forutsitt-
ningar.

Metod

e Rektor, ldrare och 6vrig personal ska ha utbildning och behorighet.

e Styrelse och rektor ska medverka till och uppmuntra personalens kompetensutveckling.

e FElever som behover extra stod ska fa detta.

e FElevvardteamet ska arligen gora en uppfoljning om elevernas trivsel och situation pa sko-
lan fOr att garantera en god ldrande mil;o.

Ansvar och inflytande
Vision

Att ha inflytande innebdr bade rattigheter och skyldigheter och dr en grundldggande forutsatt-
ning for ett demokratiskt samhélle.
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Ett fordldrainflytande i skolan skapar delaktighet och 6msesidig forstaelse. Fordldrar och ele-
ver har erfarenheter och kunnande som kan tillféra nya perspektiv pé skolans verksambhet.

Strategi

Genom ett gott arbetsklimat och bra arbetsorganisation ska alla inom skolan ges mdjlighet att
medverka 1 bade langsiktig och kortsiktig planering och utveckling av skolan. Fordldrafore-
ning och skolledning ska, utifrén sina olika forutséttningar, arbeta for att fordldrar tar aktiv del
1 skolans utveckling.

Metod
e Foréldrardgd skola men forédldrardriven styrelse.

e Allai skolan ska ta ansvar for arbetsmiljon och den barande principen ska vara att man tar
ansvar for det man gjort.

e Elev ska tillsammans med fordldrar inbjudas till minst tva utvecklingssamtal per ldsar.

e Skolan ska ha ett elevrad som ska ges mdjlighet till regelbunden dialog med skolledning-
en och ldrarlagen sa att elevernas insyn och inflytande stérks.

Skolan och omvariden
Vision

Arbetslivet, foreningar och andra grupper av méinniskor i ndrsamhéllet ska utgdra en resurs
for verksamheten 1 skolan och ska tas tillvara. Kontakter mellan skolan och arbetslivet ska
utgora ett virdefullt tillskott for utbildningen.

Linnéaskolan dr en del av Uddevallas utbildningsresurs och ska som friskola ha ett néra och
utvecklande samarbete med den kommunala skolorganisationen.

Strategi

Skolan ska aktivt arbeta for att samverka med det lokala samhallslivet, dar skolan kan vara en
naturlig motesplats mellan ldrare, elever och foretrddare for andra grupper t.ex. arbetsliv och
foreningar.

For att utveckla Linnéaskolan som friskola ér det en forutséttning att skolans personal och
elever uppmuntras att samverka med andra friskolor och kommunala skolor.

Skolans undervisning ska ge elever -kunskap och forstéelse for andra kulturer och miljéfragor.
Metod
e Prao ska finnas som ett inslag i undervisningen.

e Skolan ska aktivt arbeta med kretsloppstdnkande, detta som ett led till att l4ra eleverna de
globala konsekvenserna av vér livsstil.
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IT
Vision

IT ska vara ett medel for elever, personal och forédldrar vid Linneaskolan att skapa en bra pe-
dagogisk verksamhet. IT ska underlitta det dagliga arbetet och stimulera till nya kreativa 16s-
ningar pa aktuella fragor. IT ska bidra till att eleverna far det léttare att uppfylla sina mal pa
skolan.

Strategi

I undervisningen ska IT komma in ur flera olika synvinklar. Eleverna ska fi en god kdnnedom
om IT som verktyg. De ska ha goda fardigheter i datoranvéndning och i att utnyttja de vanli-
gaste datorprogrammen.

Eleven ska ha mdjlighet att i hemmet med hjélp av IT fa stod med lixor eller skolarbete vid
sjukdom.

Eleverna ska kunna utnyttja IT for kunskapsinhdmtning. De ska ha en god férméga att véirdera
olika fakta tillgdngliga pa Internet. De ska ha kinnedom om Internets mdojligheter och utveck-
ling. De ska ha en medvetenhet om risker och problem som kan uppsté vid anvindningen av
Internet.

Metod

e [T ska bidra till att skapa en god kontakt mellan hem och skola. Forédldrar ska ges en
mojlighet att via Internet folja barnens arbete och utveckling.

e Personalen ska ges goda mdjligheter att utveckla sitt IT-kunnande och sin IT pedago-
gik. Personalen ska ha ett gott IT-stod i det dagliga arbetet.
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